
竞赛申请表

申请指南

       请填写并提交以下提名表正式参与“新旗奖”评选，并将完整填写的参赛申请资料及其附件发送至邮箱：

awards@hrflag.com

       参赛申请资料中接受条件与声明页面，需由负责人签字并盖章，以扫描件形式连同参赛申请资料发送至

官方邮箱：awards@hrflag.com

       本提名所涉及项目信息需由项目所在机构或已获得授权的机构填写并提交

       参赛申请资料可用英文或中文填写

       主办方有权对提名资料进行初步筛选，不符合要求的参赛申请资料将被拒收

       提交参赛申请资料的机构或第三方机构需对提交信息的真实性负责，如有虚假信息，主办方将保留取消

项目参评资格的权利

       申请截止日期之后收到的申请资料，将直接视为参赛申请未成功

参赛条件

       2022“新旗奖”(NewFlag Awards)接受来自注册于大中华地区人力资源服务机构报名参加

       18个月内发布的新产品、解决方案，或已有产品、解决方案的新版本

       以人力资源部门、企业雇员为服务对象或用户对象

       与市场的同类产品与解决方案具有显著的差异、优化或改进

       创新的功能、模式、体验表现出较大客户价值

       产品或解决方案已推向市场，并已拥有客户并获得收入

       toB类产品不少于100个企业付费客户，toC类产品不少于100,000个用户或1000个付费客户

       产品共解决方案需为实际项目，若纯粹为参加新旗奖而发布的产品，则不具备参赛资格

       报名参加“新旗奖”(NewFlag Awards)，须同意「竞赛条款与条件 」

奖项设置

       新旗奖NewFlag Award

       新旗NewFlag最佳产品奖、新旗NewFlag最佳解决方案奖

       新旗NewFlag年度最佳创新公司（荣誉奖项不开放报名申请通道）

       新旗NewFlag新锐奖



产品/解决方案送交

12 资

18

联系方式

ag

奖项揭晓

新

ag

支出 & 费用

《2022中国人力资源服务业创新年鉴》
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参赛项目
联络信息

参赛项目
基本信息

申请奖项名称

参赛项目类别

企业性质

运营时间

运营城市

员工数量

行业/组别

    

参赛项目 
创新性概述



参赛项目
形式与用户体验

参赛项目
客户价值
数据参考

其他必要文件

       

  

接受条件与声明
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